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FORMATION

Partenaire de votre réussite et succes

leading edge alliance

Innawation « quality + excellence

Madame,
Monsieur,

Nous avons le plaisir de vous informer que CIFOC organise, un séminaire de formation spécialisé
ayant pour theme et objectifs ce qui suit :

EXCEL AVANCE :

THEME
LE REPORTING DYNAMIQUE
DATES & LIEU 24 - 25 & 26 Février 2020 ( Lundi - Mardi & Mercredi)
DIRECTEUR DES SYSTEMES, DES RESEAUX ET DE LA SECURITE INFORMATIQUE,
FORMATEUR

CONSULTANT-FORMATEUR

Exploitation des fonctionnalités avancées d’Excel pour dynamiser les divers
rapports de gestion :

OBJECTIFS = Les filtres et 'apport de MS QUERY ;
= Les Tableaux Croisés Dynamiques ;
= Lasimulation a I'aide des contr6les de formulaire : coder sans programmer.

Gestionnaires, Responsables du reporting, Responsables financiers, Comptables,

POPULATION . n . . ey ,
Auditeurs, Contréleurs de gestion, Chefs d’entreprises et autres cadres intéressés

Dans I'attente du plaisir de vous lire, nous vous prions d’agréer, |'expression de notre profond respect.

P/ Le Centre International de Formation Continue
CIFOC Formation
La Directrice Générale,
|

contact@cifocformation.com ®  www.cifocformation.com

35 Av de 'UMA, Imm. Florence 1 Bur. A24, Soukra 2036 Ariana

70 696 199 - 27 323 323 - 28 753 750 [ =] 71690 114

Agrément : 09 404 12 - MF :931 449 L AM OO0 - RC Ariana : B 0359 88 2008
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EXCEL AVANCE :
LE REPORTING DYNAMIQUE

- PROGRAMME DE FORMATION -

1R€ JOURNEE :

EXPLORATION DES DONNEES : LES FILTRES AUTOMATIQUES, AVANCES ET PARAMETRES

+¢ Les Filtres automatiques =
= Différences entre listes de données et

Résumer vos données a I'aide des
fonctions Excel avancées

SLB6306

GYPBSE2S

CGIRRGIT

RINDSS00

MSWFG234
YSPF6735

STWABTSS |
VYKAG766 |
Mwcanss ||

PQWBE377 |
RYGBGTH |

OKVESG4T |
PMFBTA32 |

NGECESM4 |
GADCRIIT

IRAS DA 700 |
SPRDS631 |

Fichier Edition Affichage Format Table Criteres  Enregistrements  Fenétre 7

tableaux =  Dynamiser vos rapports : I'apport des
= Filtre Simple ou automatique Macros
= Utiliser Les fonctions d’un tableau : Sous. = Enregistreur de macro
Total (Piéges a éviter) = Mode d’enregistrement absolu et relatif
+¢ Les Filtres Avancés = (Classeur de macro personnelle
= |es Filtres Avancés : Requetage en langage = Exécution de macro : raccourci clavier,
Excel bouton, bouton personnalisé et ruban
= Comprendre les opérateurs logiques ET, OU
A B C D E F G H J K
MATRICULE
PRENOM .
sexe femme ] |
SALAIRE
Qualification |4-cadre supérieur | ~
SITE
AGE Tovare
2-maitrise -
MATRICULE NOM PRENOM Qualificatior SITE PIECE PEp ALAIRE sexe date de nais: AGE
GSCB5064  BLAMNC Giséle 4-cadre supé Nice pigce 90 3650 75406,59 femme 21962 55
GDMB5034 BOUZCKAR Ghislaine 4-cadre supé Nice pigce 35 3801 95523,81 femme 20662 59
-|JMSCB372 | CERCOTTE  Marie-lsabel 4-cadre supé€ Nice pigce 220 3982 76256,37 femme 24029 49
SOWF5545 FERMNANDEZ Yvette 4-cadre supé Paris piéce 105 3984 91608,38 femme 21124 57
MYII7555 JOLIBOIS Michele 4-cadre supé Paris pigce 95 3022 78959,28 femme 27168 41
JMSI5333 JULIENSE Marie-Théré 4-cadre supé Nice pigce 213 3243 111160,62 femme 19874 61
JMSLS641 LANDOMN Marie-Odile 4-cadre supé Nice pigce 216 3247 98714,12 femme 21393 57
MNIDL5751 LE LOCH Nicole 4-cadre supé Paris piéce 5/5 3104 78050,97 femme 21610 56
+¢ Les Filtres Paramétrés : apport de I’outil MICROSOF QUERY
= Découvrir Ms-Query
= Sources des données a Filtrer
= Nommer Les champs bases de données
= Jointures des tables
= Requéte dans Ms-Query
= Pagssage de Paramétres, depuis Excel, dans une requéte
= Microsoft Query - o EEN
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Lancer la requéte & partir de Excel Files_1
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EHHAIM Cynikin T-ageni [ e * Eo] 4 1
AGAPOF Marion 1-agent Hice pece 109 pizxli] 23405 53 -
ALEMBERT Qlevimt 1-agert Pam oo |34 34060 233973
AMELLAL Hern 1wl e pbeon 104 nzn 4,15
AMELLAL Mare. 1-agent Mice e 232 ITEED 2680141
BaH Pauls 1-ageed Pait et 131 70 26261 48
BARRACHINA Mcrigque Vg Pan pecn 35 720 2444366
HARRANDON Shphorm Tagewit Hice pebn 4 R0 175 52
BASS Thizmy 1ot Shasboury e 35 30500 J6E0E 08
BAUDET Adatte 1-agent Mice e 91 320 23001
HALIDE T Mubink Tt P b S5 e IIIET v
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2E JOURNEE :

+» Les Tableaux Croisés Dynamiques
= Pourquoi utiliser les TCD ?
= Préparer vos données
= TCD unidimensionnel
= TCD Multidimensionnels
= Les Graphiques Croisés Dynamiques
= Insérer des Graphiques Croisés Dynamique Dans Word
= TCD et Filtres
= TCD et Champs Calculés

3EME JOURNEE :

= |es cases a cocher
= Insérer Un Segment
= Utiliser la fonction LIREDONNEESTABCROISDYNAMIQUE

+¢ Simuler a I'aide des controdles de formulaire : coder sans programmer

Nombre de MATRICULE Etiquettes de colonnes E

Etiquettes de lignes 1-agent 2-maitrise 3-cadre 4-cadre supérieur Total général AGE
Lille 1 1 2 4
Nice 117  |Nombre de MATRICULE 16 17 170 3
Paris 57 |Valeur:1 20 9 99
Strasbourg 4 Ligne: Lille 4 2 12 &

Colonne: 1-agent

Total général 179 a0 30 285
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= Lijer les fonctions et les contréles

@ Nombre c'employés Per Site et Par Qualification (7 Mayenne ges Salaire par Site et par Qualificationtion (7 Moyenne ges Salaire par Site et par Qualficationtion
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E8 1ack ame 5 e status [l status B start Bl Finish B work Bl Resource Names
2 Scope i# in Progress 10/3/2011 AB.00

3 | Detarmive Project Scope Completed  9/5/2011 9/12/2011  16.00 Adam Barr
4 Secure Project sponsorship Completed  9/12/3011 9/15/2011 £.00 Adam Barr;Bob Howe

5 Define preliminary resources in Progress  9/19/2011 9/26/2011 £.00 David Dillard

6 SOCUTE CONS MESOUICRS | | Mot Started  9/26/7011 1032011 16.00 David Dillard o% ftem
7 Scope complete lIm.sm Started  10/3/2011 0.00 Adam Barr o% em

B Anatysis Mot Started  10/3/3011  11/8/2011  134.00 % em

9 | Conduct needs analysis | Mot Started  10/3/2011 10/10/2011  20.00 David Dillard 0% item
10 Preliminary budget . NotStarted 10/10/2011 10/11/2011  40.00 Adam Barr;Dawn Taylor 0% item
11 Review Softwire Specs | teot Started 10/11/2011 10/25/2011 __40.00 Jo Brewniiohn Smith % em
12 | Define delivery timeline Mot startes 10/25/2011 13/1/2001_38.00)adam narr o% Hem
13 Stage gate approval ]unl Started  11/1/2011  11/8/2011 8.00 Jo Brown 0% nem
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131 et o T e || it e b | Consnt of Touk biemm |
18
17 Schedule Status | Status | Task by Resources |
| I |
1 hdile S = i | - Total |
an Wehockmark Gif  WOHEEN.GSF  m [blank) SCompleted  ®In Progress @ Mot Started  ® [land) la |
20 | i ] E]
. |
n | g |
n | 1 1 1 1 |
|1 |
= | la - . o .
| s L
= | | & & & & & o | =
M ar M| Sheatl | owsser . T3 0L ] L e — - J LA 0|
Resaty | T3 | =T e L #)

Séminaires en interentreprises






